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Spert. le Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Napoli Nord

Piazza Trieste e Trento
Castello Aragonese — Ttibunale di Napoli Nord
81031 — Aversa (CE)

seoreteria@coanapolinord. it
segreteriaordineavvocatinapolinord@legalmail.it

Ogpgetto: proroga Avviso Pubblico iscrizione Short list della Napoli Servizi $.p.A
per affidamento incarichi legali petiodo di competenza 31/12/2022 — 31/12/2024

Spett. fe C.O.A Napoli Nord,

la Napoli Servizi S.p-A, Societa del Comune di Napoli in regime di “in house providing”, con
determina n. 25 del 10/11/2022 ha tecentemente prorogato la vigenza dell’Avviso Pubblico
per Iiscrizione alla shoxt list per I'affidamento deghi incarichi legali a professionisti esterni,
per le attivitd di patrocinio legale inerente ai contenziosi societari fino al 31/12/2024,
confermando al contempo le iscrizioni pervenute ad oggi.

Con la presente si chiede, pertanto, di diffondere la comunicazione in metrito alla avvenuta
proroga della vigenza della short list e della reiterata possibilita dell’inserimento
nell’apposito elenco, ai professionisti iscritti al vostro Ill.mo Otzdine ed in possesso dei
requisiti prescritti, al fine di implementare ulteriormente le attuali short list in ossequio al
principio di favor partecipationis, in particolar modo di quella afferente alla sezione
giuslavoristica, molto utilizzata dalla nostra societa.

Si coglie occasione per rimandare, unitamente alla presente, la copia del Regolamento
vigente per I'affidamento degli incarichi in oggetto, corredato dall’ istanza di iscrizione,

per le azioni che riterrete pit opportuno di intraprendere.

L’occasione mi & gradita per augurare buon lavoro.




NAPQLI SERVIZI SPA CF. § P.L: 07577090637 PAG, 151/2021

Libro Determine Amministratore Unico

DETERMINA 1. 25 del 10 novembre 2022

Oggetto: Proroga avviso pubblico per le isctizioni alla short list di patcocinio legale fino a

DPAMMINISTRATORE UNICO

assistito dalla Dott.ssa Angela Longobardi, in funzione di segretaria verbalizzante, ha adottato lz seguente
determina;

VISTO
- lo Statuto della Napoli Servizi S.p.A;

VISTO

- il verbale del’Assemblea Otdinaria dei Soci della Napoli Sexvizi 5.p.A. del 31/07/2019, con il quale il
sottoscritto & stato nominato Amministratore Unico della Napoli Servizi S.p.A., giusto Decreto
Sindacale n. 212 del 31/07/2019 del Sindaco del Comune di Napoli;

VISTI

- ipoteri € le competenze attribuiti all’ Amministratore Unico dall’Assemblea dei Soci;

VISTO

- il Contratto tra il Comune di Napoli e la Napoli Servizi S.p.A., per Paffidamento di servizi strumentali
alle funzioni dellAmuministrazione, che regola i rapporti dail’ 1/10/2019 al 31/12/2024, sottoscritto in

data 8/11/2019;

VISTE
Je Lince Guida del’ Autorita Nazionale Anticorruzione n.12 “Affidumento dei Servizi Lagalé” approvate dal Consiglio

dell’ Autoritd con delibera n. 907 del 24.10.2018;

CONSIDERATO CHE

per incarichi di patrocinio legale, si intendono esclusivamente ghi incarichi di assistenza, difesa e rappresentanza
in giudizio conferiti da Napoli Servizi S.p.A. in occasione di ogni singola vertenza, sta in sede stragindiziale, sia
innanzi a tutte le Autorita giutisdizionali ed in tatti i possibili gradi di gindizio, anche esecutivi ¢ di ottemperanza,

nonché in sede di mediazione obbligatoria per materia;

VISTA
- la Detetmina n. 32 del 20/11/2019, avente ad oggetto “Lappravazione regolamento per ghi invartchi di patrocinio
legale”, nella quale contestualmente si di mandato agli uffici preposti di emanare PAvviso Pubblico per la
formazione della Short Jist dei legali, cosi come previsto dal regolamento, ed avente ad oggetto

Viscrizione ad una short list per il conferimento deghi incarichi di patrocinio legale, dall’ 01/01/2020 al

31/12/2022;
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- la Determina n. 36 del 13/12/2019, avente ad ogpetto” integragtone regolamento per laffidamento degli incarichi
i patrocinio legale”,

CONSIDERATO

- i petiodo di vigenza dell’Avviso Pubblico, emanato per la formazione della Short kst degli incarchi di

patrocinio legale, dal’ 01/01/2020 al 31/12/2022;

TENUTO CONTO
- delle iscrizioni alle short fist di patrocinio legale, pervenute nel periodo 2020/2022, alle 5 categorie
previste, suddivise nelle sezioni distinte per tipologia di contenzioso, quali:

SEZIONE A — CONTENZIOSO AMMINISTRATIVO
SEZIONE B — CONTENZIOSO CIVILE

SEZIONE C ~ CONTENZIOSO LAVORISTICO
SEZIONE D — CONTENZIOSO PENALE
SEZIONE E - CONTENZIOSO SOCIETARIO

DETERMINA

di dichiarare e premesse parte integrante e sostanziale detla presente determinazione;

di protogare i termini dellavviso pubblico per liscrizione alla Short List di patrocinio legale, composto da 5
categorde, fino al 31/12/2024;

di confermare la validita delle artuali iscrizioni alle Short List di patrocinio legale fino al 31/12/2024;

di confermase il Resp. Settore Affari Generali Legali ¢ Societari Rag. Mario Baggio quale RUP delle procedure
di affidamento degli incarichi di patrocinio legale;

- di Dare Mandato al RUP a che i Sexvizi Competenti ptovvedano ad avviate gli adempimenti conseguenziali di sito;

di Trasmettere copia della presente Determinazione al DG e alle funzioni interessate;

di Procedere alla divulgazione della presente Determina sul sito della Stazione Appaltante, in conformita alle
disposizioni normative dettate dal . Lgs. 33/2013;

La Determina sark inviata, al Servizio Partecipazioni Comunali per la valutazione di eventuali attivita di competenza
del Nucleo Direzionale del Comune di Napoli (D.G. n. 820/16), al Collegio Sindacale per i controlli di rito e sari
trascritta nellapposito Libro delle Determinazioni del’Amministratore Unico entro quindici giomi dalla sua

adozione,

La Sepretaria Verbalizzante inistratgfe Unico

ma Angela Longobardi
.rj 1

i
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ART.1
(Oggetto ¢ ambito di applicazioie)

1. 1l presente Regolamento disciplina, nel rispetto dei principi di economicit, efficacia, imparzialita,
parita di trattamento, traspatenza, proporzionalitd, pubblicitd, rotazione le modalitd ed 1 crites:
pet Paffidamento da parte di Napoli Setvizi S.p.A. degli incarichi di patrocinio legale a
professionisti esterni all’azienda e le principali condizioni giuridiche ed economiche del relativo
incarico di patrocinio legale.

2. Per incarichi di patrocinio legale, si intendone esclusivamente gli incarichi di assistenza, difesa e
rappresentanza in giudizio conferiti da Napoli Setvizi S.p.A. in oceasione di ogni singola vertenza,
sia in sede stragindiziale, sia innanzi a tutte le Autorita glurisdizionali ed in tutti § possibili gradi di
gindizio, anche esecutivi ¢ di ottemperanza, nonché in sede di mediazione obbligatoria per
materia.

3. Sono esclusi dalla presente disciplina, gli incarichi che hanno ad oggetto i servizi legali di cul
alPallegato IX al D. Lgs. n. 50/2016 ss.mm.ii, per I'affidamento dei quali dovranno essete
applicate le disposizioni di cui agli artt. 140, 143 ¢ 144 del medesimo Decreto.

ART. 2

(Istituzione deil elenco degli avvocati patrocinatori di Napoli Servizy)

1. Per Paffidamento degli incatichi legali estetni ¢ istituito nella sezione “fornitori/short list™ del sito
web apposito elenco apetto ai professionist, singoli o associati, esercenti Pattivita di assistenza e
di pattocinio dinanzi a tutte Je Magistratute, nessuna esclusa, Ja cul tenuta ¢ demandata al
Responsabite del Settore Affari Generali, previa condivisione del settore di riferimento secondo
le modalita descritte nel successivi commi:

2. I’elenco & unico ¢ suddiviso nelle sezioni distinte per tipologia di contenzioso:

- Sezione A — CONTENZIOSO AMMINISTRATIVO
- Sezione B - CONTENZIOSO CIVILE

- Sezione C — CONTENZIOQOSO LAVORISTICO

- Sezione D — CONTENZIOSO PENALE

- Sezione B —~ CONTENZIOSO SOCIETARIO

3. Per le controversie innanzi alla Commissione Tributaria e innanzi al Giudice di Pace, 1a decisione
di promuovese o resistere in giudizio spetta, ove di loro pertinenza, ai Dirigenti i quali potranno
stare in giudizio personalmente o delegare un dipendente della propria struttura,

4. Discrizione allelenco sard preceduta da apposito Avviso, a cura del Responsabile del Settore
Affari Generali, da pubblicate sul sito web dell’azienda. 11 tale avviso sard data comunicazione
al Consiglio dell’Ordine deghi Avvocati di Napoli. Entro 30 gg. dal termine ultimo previsto
dalPavviso pet la presentazione delle candidatute, sata pubblicato  Pelenco  det professionisti
iseritt che aved validitd triennale ed aggiornamento trimestrale.
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5. Inominativi dei professionisti richiedenti, in possesso dei requisiti di cui at successivi artt. 3 e
4, sono insetiti nelPelenco in di protocollo e distinti per sezione. Liscrizione nel'elenco non
costituisce, in alcun modo, giudizio di idoncita professionale né graduatoria di merito,

ART.3

(Reguisiti per Uinserinento well elenso)

1. Nellelenco di cui al precedente asticolo 2 possono essere inscuiti gli avvocad, singoli o associati,
in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti pet | cittadint dell’Unione

Buropea;

b) godimento diritt civili e politici;

o) assenza di condanne penali ¢/o di ptovvedimenti che riguardano Papplicazione di misure di

prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amiministrativi iscritti nel casellario gindiziale;

d) iscrizione all’ Albo Professionale degli Avvocati da almeno 3 (tre) anni.

¢) assenza di conflitto di interessi con la Napoli Servizi S.p.AA. consistente nelPimpegno, in caso di

affidamento di incatico da patte dellazienda, ad astenersi dal patrocinio in giudizi net confront di

Napoli Servizi e del Comune di Napoli, a non assumere muovi rapporti di patrocinio contro Napoli

Servizi $.p-A. e contro il Comune di Napoli. Tale impegno dovrd essere mantenuto per tutta Ia

durata del tapporto. Nel caso di studio associato detta condizione deve essere soddisfatta da tutti i

legali che ne fanno patte; : ' ‘

/) non essere stati destinatari di una sentenza di condanna, con sentenza passata in giudicato

ovvero con sentenza di applicazione della pena su sichiesta delle parti formulata ai sensi dellart.

444 de] C.P.P. per qualsiasi reato che incida sulla moralith professionale o pet delitd finanziati

ovvero pet pattecipazione ad un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio di

proventi da attivita illecita, oltte a tuth i reati contro la P.A., contro la fede pubblica e tutte le ipotesi

di reati fiscali, nessuna csclusa. '

g) nON avere COMMESSO eLrote grave, accettato con qualsiasi mezzo di prova nellescrcizio della

propria attivitd professionale, e non esscre stato destinatario, con conseguente irrogazione, di

sanzione disciplinare definitiva superiore all'avvertimento;

b) non essersi teso gravemente colpevole di false dichiaraziont;

i} non trovarsi nelle condizioni di esclusione previste dal D. Lgs n. 159/2011;

Jj insussistenza dei motivi di esclusione di cui all'art. 80 del ID. Lgs n. 50/2016 ss.mm.ii;

) essere in possesso dell’assicurazione professionale obbligatoria;

#) di impegnarsi ad osservate gli obblighi derivanti dal Codice Etico e di Comportamento
adottato dalla Napoli Servizi S.p.A.

2. In caso di studio associato tutti i requisiti sopra indicati dovianno essere posseduti da tutt i
partecipantt allo studio.
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ART. 4

(Lserizione nell elenco)

1. L’iscrizione nelPelenco ha luogo su domanda del professionista, singolo o associato, redatta
secondo o schema di cui all albgate A) e tasmessa a mezzo pec allindirizzo:
affarigeneratinapoliservizi@legalmail.com  con Findicazione della sezione dellelenco a cui si
chiede di essere iscritto in relazione alla professionalita e/ o specializzazione sisultante dal proprio
curticulum. Ogni singolo professionista pottd scegliere una sola sezione delPelenco nella quale
esscre insetito, in caso di partecipazione di studi associati non potranno candidarsi pit di un
professionista per singola sezione.

2. Listanza redatta secondo il modulo allepato, debitamente sottoscritta dal professionista, dovia
essere corredata dalla seguente documentazione:

a) Auntocertificazione resa ai seasi del ID.PR. 28/12/2000, n. 445 ¢ successive modificazioni,

corredata dal documento di siconoscimento, in ordine at requisiti indicati all’art. 3 e relativamente

al seguenti stati;

- nominativi dei componenti dello studio associato;

- numero iscrizione alla Cassa forense;

- pattita TVA;

- inditizzo di posta elettronica certificata (PEC);

_ jsctizione al’Albo Professionale degli Avwocati presso il foro di competenza con indicazione
della data di prima iscrizione ¢ successive variazioni;

- eventuale abilitazione al patrocinio avanti le Glurisdizioni Supetiori, ove In possesso, ¢ refativa
data;

b) Cutriculum vitae e professionale comprovante il possesso dellesperienza ¢/ o specializzazione
nelle matetie della specifica sezione dell’elenco a cui si chiede liscrizione;

¢) Dichiarazione di impegno a non accettate incatichi di rappresentanza e difesa né altti incarichi
di consulenza da patte di terzi, pubblici o privati, coatro Napoli Servizi S.p.A. e/o contro it
Comune di Napoli o in conflitto di interessi pet la durata del rapporto instautato (da rilasciare
all’atto dellincatico)

d) Dichiatazione di accettazione di tutte le disposizioni contenute nel Regolamento e delle
previsioni in esso contenute e limpegno a comunicare con tempestivitd il sopraggiungere i
nuove situazioni ostative at mantenimento delPiscrizione;

¢) I’impegno a rendere gratuitamente, in caso di nomina, un parere preliminare in ordine alla
sussistenza, in fatto e in diritto, di ragioni per agire o resistere in giudizio;

/) Copia della polizza assicurativa pet la copertura del vischi desivanti dall’esetcizio delPattivita
professionale.

3. Per gli studi associati, 1 tequisiti ¢ Ia documentazione di cui al presente articolo devono siferirsia
clascusi comnponente.

' _ _ | elabotato da: - approvato e i
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4. Le domande incomplete possono essere sanatc entro cinque giomi dalla notifica della
relativa richiesta.

ART. 5

(Affidamento deghi incarichi aghi isevitti nell elereo)

1. La decisione in ordine alla necessita di attivarsi e/o resistere in giudizio € assunta
dalP Amministratore Unico, sentito i Direttore Generale, consultati i Responsabili del scttore 2
cui afferisce la conteoversia. 17 Amministratote Unico, sentito il Ditettore Genetale, individua tre
nominativi dallelenco disponibile presso il Settore Affari Generali, nel rispetto dei seguenti
principi:

> specializzazioni ed esperienze (rilevate dai curricula presentaty nella matetia oggetto del
contendere;

¥ foro di competenza della causa da affidare;

> casi di conseguenziality {es. gravami) con altri incarichi precedentemente conferiti aventi lo
stesso oggetto;

> rotazione tra i professionisti inscriti all’ Albo;

3 assenza di conflitto di interessi con riferimento al singolo incatico in relazione a quanto
disposto dal Codice deontologico fotense e dal Codice Titico adottato da Napoli Servizi S.p.A.

2. Il Responsabile del Settore Affari Generali, coadiuvato dalla UOC Procedute Legali, richiede ai
professionisti selezionati la loto disponibilita ad assumere lincarico e richiede agli stessi i
preventivi relativi al contenzioso sottoposto, da contenersi entro 1 hmiti di cul all’art. 19
quattordecies 1 172/2017. Sulla base delle risultanze L7AU., sentito i1 D.G. seleziona il
professionista secondo Yofferta economicamente pitt vantaggiosa operando un bilanciamento tra
qualificazione del professioniste, desumibile dai dat curriculati, ed entiti del corispettivo, e
confetisce il telativo itcatico.

3 Individuato il nominativo, il Responsabile Settore Affar Generali coadiuvato dalla TUOC Procedure
Legali, effettua le verifiche in ordine allonorabilitd e capaciti a conttarre ¢ formula proposta di
contratto da sottopotre al professionista. Contestualmente, nellesercizio delle funzioni di RUP, il
Resp. Settore Affati Generali attraverso il Settore Approvvigionamento e Logistica provvedera a
sichiedere CIG (Codice Identificativo di Gara) che sard associato all'affidamento e perfezionato
entro 90 gg. dalia richiesta.

4. L’Amministratore Unico, sentito i Dircttore Generale, valutera in caso di gradi di giudizi
successivi relativi alla medesima controversia, se affidare Vincarico ad vn difensore distinto da
quello che ha sappresentato Napoli Setvizi nella precedente fase del giudizio.

5. Non potranno esserc incaricati professionisti che abbiano in corso incatichi contro la Napoli
Servizi $.p.A. e/o contro il Comune di Napoli per terzi, pubblici o privati, o che, senza giustificato
tnotivo, abbiano sinunciato ad altro incarico affidato dalla stessa Societa.

S&Oﬂb e ) elaborato da : ' - approvato
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Non potranno essete incaticad professionisti che non abbiano assolto con puntualita e diligenza
agli incarichi loro affidati o abbiano un contenzioso con Napoli Setvizi.

Non potranno esscte dati, di norma, incarichi congjunti a pitt avvocati, salvo casi eccezionali in
cui Ia natuta deltincarico implichi conoscenze specifiche in rami diversi del diritto o necessiti Ia
costituzione di un collegio. In tali casi, I'atto dovra essete adeguatamente motivato sotto
Paspetto della necessitd e sard considerato quale incatico unico ai find del compenso.

Napoli Servizi S.p.A. si riserverd di affidare direttamente Pincarico di patrocinio legale, in base a
quanto disposto dall'ast. 36 comuma 2 lett. a) del D.lgs. 1. 50/2016 e ss. mm. ii, nelle ipotesi di
urgenza di costituzione in giudizio, ossia nelle ipotest in cul 1 termini di costituzione risultino
incompatbili con i tempi di richiesta dei preventivi su indicati, previa valutazione di pitt offerte
e/o preventivi.

ART. 6
(Condizioni}

I professionista al quale verra affidato Fincarico dovia tenese costantemente aggiornati gl uffici
competenti defla Napoli Servizi S.p.A. sullo stato gencrale del procedimento e sull'esito delle
singole udienze, con Pindicazione defl’attivitd posta in essere inviando in tempi congrui copia di
ogni memoria, atto introduttivo/compatsa o altro scritto difensivo redatto nelPesercizio del
mandato affidato. Dovia altresi dimettere glt atti prodotti da controparte ¢ del giudizio, nonché
segnalare le azioni pit opportune al fine di evitare danni o lievitazione dei costi di lite.

Alla conclusione di ogni fase o grado di giudizio, il legale dovra rendere per iscritto un patere i
ordine alla sussistenza o meno di motivi per propotte gravame, o per resistere negli eventuali
gradi successivi di giudizio.

Patimenti doved rendere un parere scxitto in ordine all'eventuale proposta di transazione o
conciliazione.

11 legale dovra garantite la propria personale repetibilita anche attravetso la comunicazione di
apposito numero di telefono cellulare.

ART.7

(Contratto disciplinare - Conispettive - Attivita di domiciliazions)

11 rapporto tra Napoli Servizi ed il professionista individuato sara regolato da apposito contratto
disciplinate, nel quale sari specificato il cowrispettivo dovuto.

Ta liquidazione della prestazione avverra previa presentazione di patcella, preliminare alla
fattura, nella quale dovianno essere indicati analiticamente le voci di tariffa applicate ed ogni
voce di uiteriore spesa, nei limiti degli impegni contabili assunti da Napoli Setvizi.

In easo di transazione o conciliazione, il compenso sard graduato in relazione alPattivita svolta.
Qualota la sentenza sia favorevole a Napoli Servizi con condanna della contropatte alle spese
legali, il legale incaricato ne curerd Pattivita, anche giudiziale di recupero.

In caso di studi associati, il corrispettivo sard comunque ¢ sempre determinato come se Pattivita
fosse svolta da un unico professionista.

Nel caso in cui per lo svolgimento dellattivith sia necessatio avvalersi di un avvocato
domiciliatatio, la patcella sard unica per il professionista incaricato che provveder ad inserire i
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costi della domiciliazione nella parcella preventivamente comunicata all'Tinte e che provvedera
a sue cure ¢ spese in ordine alla predetta incombenza.

ART. 8

(Cancellazione dall eleivo)

I professionisti non pit interessati alliscrizione dovianno chiederne espressamente la
cancellazione.

E disposta altresi la cancellazione dall’elenco del professionisti che:

- abbiano perso i requisiti per essere inseriti nelPelenco;

- non abbiano assolto con puntualita e diligenza gli incarichi loro affidat;

- abbiano, senza giustificato motivo, rifiutato di accettate un incarico;

- si siano tesi responsabili di gravi inadempienze;

- promuovano giudizi contro Napoli Servizi o assumano incarichi in conflitto di interessi con
lazienda, successivamente al conferimento dellincarico a difesa depli interesst dellPazienda
‘medesima, ovvero si pongano in contrasto con le norme del presente Regolamento.

La cancellazione ¢ disposta con provvedimento del Responsabile del Settore Affari Generali, in
qualiti di RUP, e comunicata via PEC al legale.

ART. 9
(Registro)

E istituito un Registro degli incarichi di patrocinio legale, nei quali indicate la causa affidata,
Iavvocato affidatario e gli atti gestionali telativi, al fine di garantire il tispetto del principio di
rotazione, traspatenza e pubblicita.

La tenuta del Registeo é affidata al Responsabile del Settore Affari Generali coadiuvato dalla UOQC
Procedure Legali.

ART. 10
(Trattaments dei dati personals)

I dati personali forniti dai professionisti saranno raccolti e trattati ai fir del procedimento i
formazione dell’elenco ¢ delleventuale affidamento dell’incarico. Tall dati saranno utilizzati nel
sispetto di quanto previsto dalla normativa vigente in matetda di privacy (R-I3. n. 679/2016).

ART. 11

(INorwe di vinvio)

Pet quanto non espressamente disciplinato dal preseate Regolamento, si rinvia aila notmativa
vigente in matetia, al Codice di deontologia forense ed alle Linee Guida ANA(ZIn materia.
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dapraHiervizi

Spettle

Napoli Servizi S.p.A.

Centro Direzionale Is. C1

Via G. Porzio 80143 Napoli

phx-+39 081 19703197 fax +39 081 19703447

Pec: alfariseiovaunpalivoeizi0 kpaluailil

OGGETTO: RICHIESTA DI ISCRIZIONE NELLA SHORT LIST DI PROFESSIONISTI PER
AFFIDAMENTO INCARICHI DI PATROCINIO LEGALE

II/La sottoscritto/a nato/a il
a Prov : Nazionalita
C.F. residente i Prov.
Via Cap
Tel. emnail Pec
CHIEDE

di essere inserito nel seguente elenco di professionisti della Societh Napoli Servizi Sp.A ¢
SEZ. TIPOLOGIA CONTENZIOSO

Al fihe, consapevole delle responsabiliti ¢ delle sanzioni penali stabilite dall'art.76 del Testo Unico delle

disposizioni legislative ¢ regolamentari in matetia di documentazione amministrativa, approvate con D.P.R. 28
dicembre 2000 n. 445 per le false attestaziomi ¢ le mendaci dichiavazioni, ¢ della decadenza dei benefic
conseguent al provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiera, ai sensi e per gli efferti
dell'art.75 del medesimo T.U,

DICHIARA

g} cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggl vigenti per i cittadini delUnione

Huropea;

b) godimento cliritti civili e politici;

¢) assenza di condanne penal e/o di provvedimenti che rigunardano I'applicazione di misure di prevenzione, dt
decisioni civili ¢ di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellatio giudiziale;

d) iscrizione all’Albo Professionale degli Avvocati da almeno 3 {tre) anni.

¢j assenza di conflitto di interessi con la Napoli Servizi S.p.A. consistente nellimpegno, in caso di affidamento di
incarico da parte dell’nzienda, ad astenersi dal patrocinio in giudizi nei confronti di Napoli Servizi e del Comune
di Napoli, 2 non assumere nuovi rapport di pattocinio contro Napoli Servizi S.p.A. e contro il Comune di
Napoli. Tale impegno dovia essere mantenuto per tutta la durata del rapporto. Nel caso di studio associato detta
condizione deve essere soddisfatta da tuttl i legali che ne fanno patle;

f non essere stati destinatari di una sentenza di condanna, con sentenza passata in giudicato  ovvero non
sentenza di applicazione della pena su richiesta delle parti formulata ai sensi del’art. 444 del C.P.P. per qualsiasi
reato che incida sulla moralitd professionale o per delittl finanziart  ovvero per pactecipazione ad

un’otpanizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio di proventi da attivitd ilecita, olte a tutti i reati
conttro la P.A., coniro la fede pubblica ¢ tutte le ipotesi di reati fiscali, nessuna esclusa,
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4 non avere cOMMESSO erfore grave, accertato con qualsiasi mezzo di prova nelPesercizio della propzia attivita
ptofessionale, ¢ non essete stato destinatario, con conseguente itrogazione, di sanzione disciplinare definitiva
saperiore allavvertimento;

) non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni

i non trovarsi nelle condizioni di esclusione previste dal 1. Lgs n. 159/2011;

J) insussistenza del motivi di esclusione di cui all’art. 8¢ del D. Lgs n. 50/2016 ss.mm.ii;

) essere in possesso dell’assicurazione professionale obbligatoria;

#) di impegnarsi ad osservare gli obblighi derivanti dal Codice Ftico e di Comportamento adottato dalla Napoli
Servizi Sp.A.

ALLEGA ALLA PRESENTE:
a) copia fotostatica fronte e retro di un documento di riconoscimento in corso di validita datata ¢
sottoscritta per esteso ed in modo intellegibile dal candidato;

b) curticulum formativo ¢ professionale redatto, 2 pena di esclusione, in formato europeo o euro pass, con
indicazione analitica dei titoli cullurali e/o professionali posseduti che st intendono far valere. In
particolare, dal curriculum dovranno evincersi inequivocabilmente le competenze ed esperienze
richieste in riferimento alla specificitk deilincatico. Il CV dovta essere trasmesso siglato in tutte le
pagine, datato e firmato per esteso sull’'ultimo fogho. Inolere, il candidato dovra apporre in calce, pena
Pesclusione, la dicituea: “# sottoseritlo & consapevole che le dichiaragioni mendaci sono punite penabmente ai sensi
deflinri. 76 de] DP.R n 445/2000 e che wdesta societd effettnerd controlli, anche @ campione”, e “Ai sensi
dellarticolo 47 del D.P.R. 44572000, il sotforcritto attesta veridicitd delle dichiarasgont ed informazions contenite el
presente Cuptenum Vitag”, nonché autorizzazione al trattamento dei dadi ai sensi del RE 67972016
(RGPD). Oltre allautorizzazione al trattamento dei dati specificatamente per gli adempimenti relativi
agli obblighi di Trasparenza gravanti sulle societa pubbliche;

c) copia di uiteriori certificati e/o documentazione utile attestante esperienza nelle materie oggetto del
presente Avviso (non obbligatorio), utili alla valutazione del candidato. (N.B.: barrare gualera non
pertinents).

Elenco della decumentazione allegata:

Tawogo ¢ Data Firma Ieggibile
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TUTELA DEI DATI PERSONALI

Al sensi di quanto previsto dallart. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 (“RGPD™) NAPOLI SERVIZI
S.p.A. informa che i trastamento dei dad personali conferiti nellambito della procedura di cui trattasi &
finalizzato unicamente alPespletamento defla predetta procedura, nonché delle attivith ad essa coutclate e
conseguenti. In relazione alle descritte fnalita, il trattamento det dati personali da parte di NAPOLI SERVIZI
Sp.A. avverra mediante strumenti manuali, informatici ¢ telematici, con logiche strettamente correlate aile
predette finalita ¢, comunqgue, in modo da garantire la sicurezza e la siservatezza det dati stessi. Il confetimento
dei dati ¢ necessario per valutare il possesso dei requisiti ¢ delle qualita richiesti per Ia partecipazione alia
procedura nel cui ambito § dali stessi sono acquisiti; pertanto, la loro mancata indicazione pud precludere
Peffettiazione della relativa istruttoria, L'eventuale trattamento del dat giudiziari sara effettuato esclusivamente
per valutare il possesso dei reguisiti e delie qualith previsti dafla vigente nosmativa in materia di acquisizione di
beni e servizi, nel rispetto di quanto disposto dall’azt. 10 del RGPD. T dati conferiti saranno utilizzati per tutta la
durata della procedurs e, in caso di affidamento, per consentire Ja formalizzazione del rapporto contratiuale e,
comunque, sino a che sussistano adempimenti connessi alla presente procedura e per consentire a NAPOLI
SERVIZI S.p.A. la difesa ded propa diritti,

A conclusione della procedurs, i dati relativi agli esiti della stessa potranno essere pubbiicati sul sito internet di
NAPOLI SERVIZAL S.p.A. ai sensi della normativa sulla trasparenza amministrativa.

Titolare del trattamento dei dati persenali @ NAPOLL SERVIZI S.p.A., con sede in Napoli, via G. Porzio
Centro Direzionale is. CI. H Responsabile della protezione dei dati *RDP”) della Societi ¢ contateabile
scrivendo al Responsabile Protezione Dati Personali presso la sede suindicata. In qualsiasi momento, & possibile
conoscere Pelenco dei Responsabili ed esercitare i diritti previsti dal RGPD (chiedere Paccesso al suoi dati,
chiedere Paggiornamento o la retitfica o Pintegrazione dei suoi dad, la cancellazione, la trasformazione in forma
~anonima ed il bloceo degli stessi, opporsi al loro utilizzo, ottencre la portabilitd dei dati ¢ proporre un reclamo
all’autorita di controllo) contattando la Societa ed, in particolare, il RPD, al recapito indicato.

Luogo ¢ Data Firma leggibile
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Centro Direzionzle

Is. C1 via G. Porzio
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nhx +39 081 19703197
fax +39 081 19703447

Capitale Sociale

€ 10.323.960,00 i.v. _
CF/P. IVA 07577090637
CCIAA 632275

Req. Trib. NA 43342/00

AVVISO PUBBLICO PER I7ISCRIZIONE AD UNA SHORT LIST PER IL CONFERIMENTO
DEGLI INCARICHI DI PATROCINIO LEGALE
DETERMINA A.U. N° 36 DEL 13/12/2619
PERIODO DI COMPETENZA: 01 /01/2020 a1 31 /12/2022

Napoli Setvizi S.p.A., in persona dellAmministratore Unico della Societ, dott. Salvatore Palma (d’ota in avanti

anche solo “La Societa™):

PREMESSO CHE

~ La Napoli Servizi spa, societd del Comune di Napoli in regime di hanse providing, ha necessiti di ricorrere a
professionisti esterni per attivitd di patrocinio legale inerente i contenziosi;

— Con la Determina 1. 32 del 20/11/2019 & stato approvato i “Regofanents per Laffidamento degli incarichi di patrocinie
legale”;

— Con Determnina n. 36 del 13/12/2019 & stato integrato il Regolamento per Laffidamento degli incarichi di patrocinio legale

Alla fuce di quanto esposto in premessa
RENDE NOTO

Che & indetto Avviso Pubblico per Piscrizione alla shor dist finalizzata alla formazione di un elenco di professionisti

pet Paffidamento di incarichi di patrocinio legale.

ART.1— Durata e articolazione delle shore list
Le shott list avranno validita triennale e saranno aggiornate ogni tre mesi;
La peima pubblicazione avvesrd dopo treata giorni dalla divulgazione del presente aveiso;
T professionisti interessati potranno chiedere inserimento in una delie seguenti 5 categorie di patrocinio che

formeranno le Short List;

- Sezione A — CONTENZIOSO AMMINISTRATIVO

- Sezione B — CONTENZIOSO CIVILE

- Sezione C — CONTENZIOSO LAVORISTICO

- Sezione I — CONTENZIOSO PENALE

- Sezione I — CONTENZIOSO SOCIETARIO ,

www.napoliservizi.com



ART.2 — Requisit per la partecipazione alPavviso
1. Nellelenco possono essere inseriti ghi avvocati, singoli o associat, in possesso dei seguenti requisitl:

a) cittadinanza italiana, salvo le equiparaziont stabilite dalle leggi vigent per i cittadini dell’'Unione
Buropes;
by godimento diritti civili ¢ politici;
¢} assenza di condanne penali e/o di provvedimenti che tignardano Papplicazione di misure di prevenzione, di
decisieni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario gludiziale;
d) iscrizione all’ Albo Professionale degli Avvocati da almeno 3 (trc) anni.
¢) assenza di conflitto di interessi con la Napoli Servizi S.p.A. consistente nellimpepno, in caso di affidamento di
incarico da parte dell’azienda, ad astenersi dal patrocinio in giudizi nei confronti di Napoli Servizi e del Comune di

‘Napoli, 2 non assumere nuovi tapporti di patrocinio contro Napoli Servizi S.p-A. e contro il Comune di Napoli. Tale
impegno dovrd essere mantenuto per tutta la durata del rapporto. Nel caso di studio associato detta condizione deve
essere soddisfatta da tuted { legali che se fanno parte;
f non essere stat destinatari di una sentenza di condanna, con sentenzza passata in giudicato ovvero con sentenza di
applicazione della pena su richiesta delle parti formulata af sensi dell’art. 444 del C.P.P. per qualsiasi reato che incida
sulla moralita professionale o per delitti finanziari ovvero per partecipazione ad un’organizzazione criminale,
corruzione, frode, riciclaggio di proventi da attivita illecita, oltre a tutti { reati contro Ja P.A., contro Ia fede pubblica
e tutte le ipotesi di reati fiscali, nessuna esclusa.
g) non avere commesso errore grave, accertato con qualsiasi mezzo di prova nellesercizio della propria attivita
professionale, e non essere stato destinatario, con conseguente irrogazione, di sanzione disciplinare definitiva
supetiore all'avvertimento;
h) non essetsi teso gravemente colpevole di false dichiarazions;
i) non trovarsi nelle condizioni di esclusione previste dal D. Lgs n. 159/2011;
]j insussistenza dei motivi di esclusione di cui allart. 80 del D. Lgs n. 50/2016 ss.mm.ii;
m) esserc in possesso dell’assicurazione professionale obbligatoria;
n) di itnpegnarsi ad osservare gli obblighi derivanti dal Codice Etico e di Comportamento adottato dalla Napoli

Servizi Sp.A.

2. In caso di studio associato tutti i requisiti sopra indicati dovranno essere posseduti da tutti i partecipant allo studio.



ART.3 ~ Modalitd per la presentazione defle domande d’iscrizione alla Short List

Lliscrizione ad una delie quativo Short List dovrd essere tedatta secondo il format allegato {Allegato A}, e cotredata

da:
a)

b)

copia fotostatica fronte e reizo di un documento di ticonoscimento in corso di validita datata ¢ sottoscritta per
esteso ed in modo intellegibile dal candidato;

curriculum formativo e professionale redatto, a pena di esclusione, in formato europeo o euro pass, con
indicazione analitica dei titoli culmrali ¢/o professionali possedati che si intendono far valere. In particolare,
dal cusriculum dovranno evineersi inequivocabilmente le competenze ed esperienze richieste in riferimento alla
specificitd delfincarico. I CV dovra essere trasmesso siglato in tutte le pagine, datato e fismato per esteso
sull’ultimo foglio. Inoltre, il candidato dovra apporre in calee, pena Pesclusione, la dicitura: “dl sottoscritto €
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite penalmente ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000
e che codesta societa effettuerh controlil, anche a campione”, e “Al sensi dell’articolo 47 del I2.P.R. 445/2000,
il sottoseritto attesta veridicitd deile dichiarazioni ed informazioni contenute nel presente Curricolum Vitae”,
nonché Fautorizzazione al trattamento dei dati ai sensi del RE 679/2016 (RGPD). Oltre all’zutorizzazione al
trattamento dei dat specificatamente per ghi adempimenti relativi agli obblighi di Trasparenza gravanti sulle
societa pubbliche;

copia di ulteriori certificati ¢/ o documentazione utite attestante l'esperienza nelle materie oggetto del presente
Avviso (non obbligatorio), utili alla valutazione del candidato. (N.B.: barrare qualora non pertinente).

Le domande dovranno essere trasmesse a mezzo Pec alfindivizzo affasigencralinapoliservizi@@lepalmail it
esplicitando Voggetto Iserizione alla Short List Incariehi di Patrocinio Legale, il professionista potrd isctiversi ad una

sola delle sezioni indicate nel presente avviso.

Per qualsivoglia informazione, gli interessati pottanno contattate il Responsabile del Procedimento Rag. Mario

Baggio tel. 081 19703197.
Per quanto non previsto nel presente avviso si rimanda al Regolamento approvato con Determina n 36 del
13/12/2019

Napoli, 16 dicembre 2019
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